INSTITUTO DE PROMOCA O DO COMERCIO E DO
INVESTIMENTO DE MACAU

CONCURSO PUBLICO N.©001/CON-IP1M/2020
PRESTAC A O DE SERVIC OS DE “GESTAO DE OPERACOES PARA OS SEIS
GABINETES DE REPRESENTACA O DO INSTITUTO DE PROMOCA O DO
COMERCIO E DO INVESTIMENTO DE MACAU NO INTERIOR DA CHINA PARA
O PERIODO COMPREENDIDO ENTRE 1 DE JULHO DE 2020 E 30 DE JUNHO DE
2021”

Caderno de Encargos

1. Objecto do concurso

O Instituto de Promocéao do Comeércio e do Investimento de Macau (IPIM) tem actualmente
seis gabinetes de representacdo no Interior da China, respectivamente em Hangzhou,
Chengdu, Shenyang, Fuzhou, Guangzhou e Wuhan.

O presente concurso, que é valido por doze meses, i.e., de 1 de Julho de 2020 a 30 de Junho
de 2021, tem por objecto a aquisicio da prestagcdo de servigos de “Gestdo de Operagdes
para 0s Seis Gabinetes de Representacdo do Instituto de Promocdo do Comeércio e do
Investimento de Macau no Interior da China para o periodo compreendido entre 1 de Julho
de 2020 e 30 de Junho de 2021”.

O adjudicatério € responsavel pela gestdo de operacOes diérias de seis gabinetes de

representacdo no Interior da China, implementando os trabalhos inerentes a operacéo dos

denominados gabinetes de representacdo do Instituto de Promocdo do Comeércio e do

Investimento de Macau no Interior da China, nomeadamente:

® Publicitar e promover o ambiente de investimento e as vantagens comerciais da
Regido Administrativa Especial de Macau no Interior da China;

® Impulsionar o contacto e a interaccdo economica e comercial com o Interior da
China, com vista a aprofundar com maior intensidade a cooperacao e o intercambio
entre os dois territorios;



® Prestar apoio as empresas da Regido Administrativa Especial de Macau na
exploracéo e desenvolvimento dos mercados do Interior da China, disponibilizar
servicos de consultadoria e providenciar assisténcia;

® Orientar as empresas do Interior da China a investirem na Regido Administrativa
Especial de Macau, visando fomentar o desenvolvimento da diversificacdo
adequada da economia de Macau;

® Prestar apoio as empresas do Interior da China a utilizarem as vantagens da
plataforma da Regido Administrativa Especial de Macau, no desenvolvimento dos
mercados dos Pafes de Lingua Portuguesa e de outros mercados internacionais;

® Encarregar-se na prestacdo de servigos disponibilizados pelo IPIM, incluindo o
Servigo “One-Stop” para Investidores e servigos de “agéncia unica” para licitacao

e apoio em Macau de actividades MICE;

® Prestacdo de apoio aos servigos dos gabinetes de representacdo da Secretaria para
a Economia e Financas no Interior da China, incluindo servicos de consultadoria
na area de economia e financas, recepcao de documentos inerentes, entre outros
Servicos;

® Prestacdo de apoio ao IPIM no ambito do plano de recrutamento, nos seus
gabinetes de representacdo no Interior da China, de estudantes estagiérios e
recomendacao de estudantes de Macau para trabalharem em regime de tempo
parcial nas convencdes e exposicoes, e plano de recomendac&o de estudantes de
Macau nas instituigdes de ensino superior do Interior da China a estagiarem nas
empresas do Interior da China;

® Com vista a promover o intercambio economico e comercial entre os dois
territérios, e publicitar os servigos dos gabinetes de representacdo do IPIM no
Interior da China, deve o pessoal dos referidos gabinetes realizar acgdes de
promocdo e de publicidade, nomeadamente “Visitas ao Domicilio” e outras
actividades inerentes;

® Execucdo de outras tarefas conforme indicadas pelo IPIM.

2. As especificacOes a que deverao obedecer os bens e 0s servicos a adquirir
A fim de concretizar os servicos acima mencionados, bem como implementar os trabalhos



inerentes a operacao dos seis gabinetes de representacdo do Instituto de Promocdo do
Comercio e do Investimento de Macau no Interior da China,o adjudicatario € responsavel
pelos seguintes trabalhos:

2.1 Prestacdo de servicos: Contratacdo pelo adjudicatario de 19 elementos habilitados,
no maximo, com qualificacdes académicas e experiéncia de trabalho relevantes para
prestacdo de servicos nos seis gabinetes de representacéo deste Instituto.

(Os “elementos/pessoal” abaixo mencionados sao respeitantes aos trabalhadores
que prestam servicos no @mbito do presente concurso)

2.1.1. Requisitos exigidos ao pessoal

e Requisitos sobre a alocacdo de pessoal, a ser contratado pelo adjudicatério
conforme o0 nimero maximo de pessoal determinado na seguinte tabela:

Hangzhou | Chengdu | Shenyang | Fuzhou |Guangzhou Wuhan

Consultor do Gabinete
de Representacdo no 1
Interior da China

Supervisor 1 1 1 1 1 1
Supervisor Adjunto 2 2 1 1 2 1
ASS|ste_nt~e de 1 1 1 1

Superviséo

Pessoa de Contacto 2

TOTAL 3 3 2 2 7 2

e Qualificagdes requeridas ao pessoal: devem possuir capacidade profissional
para 0 cargo a exercer, ter boa saude fiica e mental, sem antecedentes
criminais, licenciados em areas correspondentes ou grau superior, estarem
familiarizados com o ambiente econdémico e de investimento do Interior da
China e de Macau, e satisfazer os requisitos de experiéncia de trabalho
necessarios consoante cada posto de trabalho:




Consultor do Gabinete de Representacdo no Interior da China: deve possuir
dez ou mais anos de experiéncia profissional na area relevante;

Supervisor: deve possuir sete ou mais anos de experiéncia profissional na
area relevante;

Supervisor Adjunto: deve possuir cinco ou mais anos de experiéncia
profissional na area relevante;

Assistente da Supervisdo: deve possuir trés ou mais anos de experiéncia
profissional na area relevante;

Pessoal de contacto: deve possuir um ou mais anos de experiéncia de trabalho
na area relevante.

Requisitos no processo de recrutamento de pessoal

Ao proceder o recrutamento de pessoal, deve o adjudicatario publicar nos
principais media de recursos humanos do municipio inerente (incluindo
internet e outros meios de comunicacao), anuncio de oferta de emprego
durante pelo menos 14 dias, ou informar as empresas de headhunting da
localidade inerente para recomendar candidatos a emprego da area inerente.
Deve o adjudicatario apresentar ao IPIM as pessoas selecionadas com
capacidade para o desempenho das respectivas fungdes, apds triagem de
curriculos, prova escrita e entrevista.

O periodo experimental é de 3 meses, podendo, durante esse periodo, tanto o
IPIM como o adjudicatario proceder a substituicdo do trabalhador, mediante
aviso prévio por escrito dado com pelo menos 10 dias de antecedéncia. Cabe
ao adjudicatario fornecer um substituto, dentro de 30 dias.

Com vista ao cumprimento dos deveres de prestacdo dos servicos acima
mencionados, deve o pessoal alcancar os indicadores de trabalho, v.g., 0
numero de casos de sucesso na concretizacdo de projectos de investimento e
de registo comercial, numero de visitas ao domicilio e 0 numero de acgdes de
promocado do ambiente de investimento em Macau, entre outros.



2.1.2 Gestao do pessoal

e Sistema de gestdo do pessoal: Deve o adjudicatario elaborar o manual do
trabalhador, onde constam as disposicdes relacionadas com o horério de trabalho,
feriados obrigatorios, férias anuais, auséncias, compensacao dos dias de descanso
(refere-se a uma compensacao ao servico prestado em dia de descanso semanal,
feriado ou dia de descanso ajustado), entre outras. Deve ser obtido o
consentimento do IPIM sobre as disposicdes do referido manual e respectivas
alteracbes. Tem o trabalhador a obrigacéo de consultar periodicamente e cumprir
as disposicdes constantes do referido manual.

e As férias anuais, auséncias e compensacBes dos dias de descanso do
respectivo pessoal devem ser notificados, oportunamente, pelo adjudicatario
ao IPIM, devendo ser obtido o consentimento deste.

e Normas disciplinares: Deve o adjudicatario estabelecer normas disciplinares,
devendo nelas incluir a responsabilidade disciplinar, medida disciplinar e forma
de instauracdo de processos disciplinares. Deve ser obtido o consentimento do
IPIM sobre o estabelecimento e alteracbes das referidas normas disciplinares.
Cabe ao trabalhador a obrigacdo de consultar periodicamente e cumprir as
referidas normas.

e Sistema de ajudas de custo nas deslocacOes ao exterior: Deve o adjudicatario
elaborar directizes sobre padrdes de cotacdo referentes a ajudas de custo,
abordando despesas de transporte, alojamento e custos com o pessoal. E
necessario obter o consentimento deste Instituto, no tocante a fixacéo e alteracédo
dos padrdes das directrizes das ajudas de custo.

e Tendo o trabalhador necessidade de se deslocar a outro local em servico,
deve o adjudicatario apresentar a cotagdo ao IPIM, de acordo com os padrdes
das directrizes e organizar a deslocacéo do trabalhador ao exterior.

e Deve o0 adjudicatério apresentar ao IPIM o relatorio de desempenho e
respectivas facturas no prazo de um més ap6s o término da deslocacdo do
pessoal ao exterior. O IPIM procedera ao reembolso, de acordo com o0s
montantes efectivamente despendidos.



2.2 Custos de manutencéo de 6 Gabinetes de Representacdo no Interior da China:
O adjudicatario € responsavel por todas as despesas operacionais dos seis gabinetes
de representacéo no Interior da China, incluindo, mas n&o so, as despesas de agua e
electricidade, de transporte (excluindo passagens aéreas), de bens consumiveis dos
gabinetes, de alimentos e bebidas, de comunicacdo telefénica, postal e correio
expresso, de saneamento e de limpeza, de material de limpeza, de manutencdo de
equipamentos dos gabinetes, entre outras despesas que visam assegurar o normal
funcionamento dos denominados gabinetes representacéo no Interior da China.

2.2.1 Distribuic&o de seis gabinetes de representacéo no Interior da China

Gabinetes de

N Endereco A rea Gtil (m?
Representacio ¢ (m?)

Room 707, Block B, Complex Building
of Zhejiang Foreign Trade and

Hangzhou | Economics, No. 468 Yan’an Rd, 114
Hangzhou, Zhejiang Province, P.R.
China
#506, Sheraton Chengdu Lido Hotel,

Chengdu #15, Section 1, Ren Min Zhong Road, 115

Chengdu, Sichuan Province, P.R.China
Room 1905, Enterprise Square Tower B,
Shenyang 125 Qingnian Street, Shenhe District, 170
Shenyang, Liaoning Province, P.R.China
Room 3402-2, SUC, No. 76-77 Zhenwu
Fuzhou Road, Fuzhou, Fujian  Province, 150
P.R.China

Room No0.06&07 33th Floor, Pearl River
Tower, No.15 Zhujiang West Road,
Tianhe District, Guangzhou, Guangdong
Province, P.R.China

Room 601, Wuhan Tiandi-Corporate
Center 5, N0.1628. Zhongshan Avenue,
Jiang’an  District, Wuhan, Hubei
Province, P.R.China

Guangzhou 390

Wuhan 99




2.3 Servigo de pagamento e de cobranca por conta: De acordo com as instrugdes
emanadas do IPIM, cobrar e pagar por conta do IPIM as respectivas despesas
(incluindo mas ndo sé a renda, despesas de condominio e outras despesas dos
diferentes gabinetes de representacdo no Interior da China), sendo a taxa de cambio
calculada de acordo com a taxa para troca de notas cotada pela Sucursal de Macau
do Banco da China na data designada, constituindo as respectivas despesas € 0 risco
das flutuacdes da taxa de cdmbio encargo do adjudicatério.

2.3.1 Servico de pagamento por conta: Apds a recepcdo de cheque em Patacas do
IPIM, oadjudicatério transfere, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, o correspondente
montante em renminbi (CNY) para a conta designada pelo IPIM, no Interior
da China.

2.3.2 Servico de cobranca por conta: Apds a recepcdo do respectivo montante em
renminbi (CNY), em conformidade com as instrucdes emanadas do IPIM, o
adjudicatario emite, com a maior rapidez possivel, cheque do correspondente
valor (em patacas), a favor do “Instituto de Promo¢ao do Comércio ¢ do
Investimento de Macau”, a taxa de cambio designada, juntamente com o
original do recibo de conversdo do Banco da China.

2.4Apresentacdo de relatério mensal de trabalho: Deve o adjudicatario apresentar
mensalmente ao IPIM o relatério de trabalho, onde conste o progresso da concretizacéo
dos indicadores, os dados estat sticos dos respectivos trabalhos, a eficacia do desempenho,
imagens dos encontros realizados, cartdes de visita, etc.

2.5 Apresentacdo de relatorio financeiro semestral: Deve o adjudicatario apresentar,
antes de 15 de Fevereiro de 2021, o relatorio financeiro referente ao segundo semestre do
ano 2020 e, antes de 15 de Agosto de 2021, o relatorio financeiro referente ao primeiro
semestre do ano 2021, designadamente o relatorio financeiro semestral sobre as despesas
de prestacdo de servicos, as despesas operacionais diarias, 0s pagamentos e cobranca por
conta do IPIM, bem como despesas de deslocacdo ao exterior do pessoal, devendo o
relatorio ser aprovado e assinado por auditor de contas registado na Comisséo de Registo
dos Auditores e dos Contabilistas da Direccdo dos Servicos de Financas de Macau.

O prazo de entrega ou de conclusao dos bens ou servicos a adquirir
De 1 de Julho de 2020 a 30 de Junho de 2021.



4. Plano de servigos e modelo de cotacédo da proposta
Deve o concorrente apresentar proposta sobre a prestagdo de servigos de “Gestdo de
OperacOes para os Seis Gabinetes de Representacdo do Instituto de Promocédo do
Comeércio e do Investimento de Macau no Interior da China para o periodo
compreendido entre 1 de Julho de 2020 e 30 de Junho de 2021”, mediante a
apresentacao de plano de servigos em relagdo a Parte II do Caderno de Encargos “As
especificacdes a que deverdo obedecer 0s bens e 0s servicos a adquirir”:

4.1 Plano de implementacao de servigos
4.1.1 Sobre a prestacdo de servicos: Deve 0 concorrente apresentar o plano de
implementacdo de servicos sobre a gestdo do pessoal, devendo nele incluir os
sistemas de gestdo do pessoal, das normas disciplinarese de deslocacéo do pessoal
em servicgo.

4.1.2 Servico de pagamento e cobranca por conta: deve o concorrente apresentar o
processo de cobranca e pagamento por conta e descricdo das solugdes e da
capacidade para tratar de transferéncias transfronteiricas.

4.1.3 Sobre a forma de suportar os custos de despesas operacionais normais dos seis
gabinetes de representacdo no Interior da China, apresentar o plano de
implementacéo sobre a apresentagdo do relatério mensal de trabalhos e do relatério
financeiro semestral.

4.2 Deve a proposta especificar os precos da prestacdo de servicos, despesas
operacionais diarias, despesas de prestacdo de servicos de gestdo financeira,
despesas de administracdo, como partes integrantes, e o custo detalhado de cada
servico, referentes ao segundo semestre do ano 2020 e ao primeiro semestre do ano
2021, respectivamente.

e As despesas de prestacdo de servicos devem ser calculadas em patacas, e as despesas
especificamente referidas no Ponto 2.1 do Caderno de Encargos, o Instituto de
Promocdo do Comércio e do Investimento de Macau tera em consideracdo o preco da
prestacdo de servigos proposto pelo adjudicatario como valor maximo a pagar na forma
de pagamento de despesas efectivas, ndo podendo o valor das despesas efectivas
ultrapassar o preco da prestacdo de servicos proposto.



As despesas operacionais diarias devem ser calculadas em patacas, e as despesas
especificamente referidas no Ponto 2.2 do Caderno de Encargos, o Instituto de Promocéo do
Comeércio e do Investimento de Macau tera em consideracdo o preco da operacdo diéria
proposto pelo adjudicatario como montante maximo a pagar na forma de pagamento de
despesas efectivas, ndo podendo o valor das despesas efectivas ultrapassar o preco da prestacéo
de servigos proposto..

As despesas de prestacio de servigos de gestdo financeira devem ser calculadas em
patacas e referem-se especificamente as despesas de prestacdo de servicos de gestdo
financeira constantes do Ponto 2.3 e 2.5 do Caderno de Encargos.

As despesas administrativas devem ser calculadas em patacas, e referem-se
especificamente a todas as despesas resultantes do presente concurso.

A soma dos quatro itens de despesas acima mencionados, como parte integrante, e o
custo detalhado de cada servico representam o preco total da proposta, sendo necessario
ao concorrente especificar as despesas referentes ao segundo semestre do ano 2020 e ao
primeiro semestre do ano 2021, respectivamente.

4.3 Outras opcdes propostas (se aplicavel).

5. Condicdes de pagamento

5.1 As despesas de prestacao de servicos e as despesas operacionais diarias sao liquidadas

na forma de pagamento de despesas efectivas, em quatro prestacdes, devendo o
adjudicatario notificar o IPIM para o pagamento de cada prestacdo por factura, nas
seguintes datas:
e A 1.2 prestacdo € paga dentro de 30 dias ap6s a celebracdo do contrato,
designadamente 25% das despesas de prestacao de servicos e das despesas operacionais
diarias;
e A 2.2prestacdo, respeitante a 25% das despesas de prestacdo de servigos e das
despesas operacionais diérias, é paga antes de 31 de Outubro de 2020, e se até 30 de
Setembro de 2020 ainda ndo tiver sido celebrado o respectivo contrato, a prestacéo é
paga dentro de 30 dias apds a celebracdo do contrato, designadamente 50% das despesas
de prestacdo de servicos e das despesas operacionais diérias;
e A 3.2prestacdo, respeitante a 25% das despesas de prestacdo de servicos e das
despesas operacionais diarias, € paga até 31 de Janeiro de 2021;
e A 4.2prestacdo, respeitante as restantes despesas de prestacio de servigos e despesas
operacionais diarias, € paga, em forma de despesas efectivas, dentro de 60 dias apos a



entrega do relatério financeiro, dos comprovativos e das facturas referentes ao 1.°
semestre de 2021 pelo adjudicatario.

5.2 As despesas de prestacéo de servicos de gestdo financeira e as despesas administrativas
sdo pagas mediante 4 prestacdes, uma em cada trimestre, devendo o adjudicatario
notificar o IPIM para o pagamento de cada prestacéo por factura, nas seguintes datas:

e A 1.2prestacdo, respeitante as despesas de prestacdo de servicos de gestdo financeira
e despesas administrativas do 3.°trimestre do ano 2020, é paga dentro de 30 dias apos a
celebracéo do contrato;

o A 2.2prestacdo, respeitante as despesas de prestacdo de servicos de gestdo financeira
e despesas administrativas do 4.°trimestre do ano 2020, € paga antes de 31 de Outubro
de 2020. Se até 30 de Setembro de 2020 ainda ndo tiver sido celebrado o respectivo
contrato, a prestacdo, respeitante as despesas de prestacdo de gestdo financeira e
despesas administrativas dos 3.° e 4.° trimestres, € paga dentro de 30 dias ap06s a
celebracéo do contrato;

o A 3.2prestacdo, respeitante as despesas de prestacdo de servicos de gestdo financeira
e despesas administrativas do 1.°trimestre do ano 2021, é paga antes de 31 de Janeiro
de 2021;

e A 4.2prestacdo, respeitante as despesas de prestacdo de servicos de gestdo financeira
e despesas administrativas do 2.°trimestre do ano 2021, € paga antes de 30 de Abril de
2021,

5.3 O valor méximo das despesas de prestacdo de servicos e das despesas operacionais
diarias do apoio financeiro ndo deve exceder o valor total proposto. Em relagcdo ao
eventual saldo resultantes do pagamento efectivo das despesas de prestacdo de
servicos e das despesas operacionais diarias referentes ao 2.° semestre do ano 2020 ou
1.° semestre do ano 2021, cabe ao adjudicatério efectuar a devolucéo de todo o saldo,
em ordem de cheque (em patacas), ao Instituto de Promocdo do Comércio e do
Investimento de Macau, dentro de 5 dias Uteis ap0s a notificacdo do IPM em relagéo a
confirmacao do relatorio financeiro referente ao segundo semestre do ano 2020 ou ao
primeiro semestre do ano 2021, respectivamente.

5.4 O preco do servico é pago em patacas, mediante cheque emitido a favor do
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5.5

5.6
5.7

adjudicatario.

A garantia de bom cumprimento s6 € reconhecida apos o IPIM, no termo do contrato,
ter procedido a recepcéo e confirmado que o adjudicatario cumpriu todos os termos do
contrato.

Nenhum aumetno de preco € admitido na vigéncia do contrato celebrado.

O pagamento das O pagamento das despesas de prestacdo de servicos e das despesas
operacionais diarias deve ser efectuado em forma de despesas efectivas, sendo a
liquidacéo calculada conforme a situacéo concreta de cada servigo prestado.

. Obrigacdes do adjudicatario

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

Considera-se que o adjudicatario leu em detalhe os documentos fornecidos e que,
compreendeu na integra as condigdes do presente concurso, compreendendo ainda
claramente as restricdes existentes no ambito deste “Caderno de Encargos”.

O adjudicatario deve efectuar os trabalhos e servicos especificados no contrato de
prestacdo de servigos nos termos indicados pelo IPIM e noutras disposi¢des
contratuais.

O adjudicatério e a empresa cooperante da China devem assumir todas as
responsabilidades legais respeitantes aos servicos prestados. Independentemente do
periodo residual do contrato respeitante a “Gestao de Operagdes para os Seis Gabinetes
de Representacdo do Instituto de Promocéo do Comércio e do Investimento de Macau
no Interior da China para o periodo compreendido entre 1 de Julho de 2020 e 30 de
Junho de 20217, deve o adjudicatario ou empresa cooperante do Interior da China
celebrar com todos os trabalhadores contrato laboral com efeito legal no Interior da
China, ndo podendo o prazo de validade do contrato ser inferior ao estabelecido na lei
daquela localidade, e além de ser vinculado pela Lei Laboral e Lei do Contrato Laboral,
deve também cumprir as diferentes disposicbes promulgadas pelo Ministério de
Recursos Humanos e Seguranca Social, pelo Ministério das Financas, e pela
Confederacdo Geral dos Sindicatos da China (All-China Federation of Trade Unions).
Deve o adjudicatario ou a empressa cooperante do Interior da China pagar
pontualmente os salarios mensais aos trabalhadores, bem como pagar todas as
despesas de previdéncia social, exame medico anual do pessoal e outras despesas
previstas na lei.

Deve o adjudicatério adquirir seguro de acidente de trabalho e de deslocacdo em
servigo, cobrindo o local onde se encontra o escritdrio de representacdo no Interior da
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6.6

6.7

6.8

6.9

China onde o trabalhador presta servico e os locais de trabalho provisorios do mesmo
(incluindo Hong Kong e Macau), bem como acompanhar atempadamente os assuntos
relacionados com acidentes de trabalho (investigacdo, apresentacdo de pedidos,
determinacdo dos factos) e indemnizacéo.

Deve o adjudicatario tratar também dos tramites de recrutamento para o pessoal, tratar
dos procedimentos de exoneracdo, entrevista com o trabalhador que apresentou
demisséo, e emitir documentos para os trabalhadores, tendo como base os elementos
constantes no arquivo.

Em caso de pedido de exoneracdo do trabalhador de que resulte a necessidade de
substituicdo de pessoal, deve o adjudicatério informar por escrito o IPIM com a
antecedéncia minima de 30 dias e, proporcionar o respectivo trabalhador substituto
dentro de 60 dias, sob pena de ser obrigada a indemnizar ao referido organismo. O
IPIM s6 pode solicitar ao adjudicatario para proceder a substituicdo do trabalhador em
questdo quando for devido a questdes disciplinares ou impossibilidade do trabalhador
atingir os indicadores de trabalho de acordo com as orientacGes dadas, apos duas
adverténcias, devendo o adjudicatario assegurar o normal funcionamento dos
gabinetes de representacdo e proporcionar o respectivo trabalhador substituto dentro
de 60 dias.

Deve o adjudicatario proporcionar, periodicamente, aos trabalhadores, informacdes
actualizadas acerca do manual dos trabalhadores, das normas disciplinaresz e das
orientacBes dos critérios da deslocacdo do pessoal ao exterior.

Deve o adjudicatario pagar atempadamente as despesas relacionadas com a operacéo
diaria, tais como as despesas de agua e electricidade dos seis gabinetes de
representacao no Interior da China, a fim de assegurar o funcionamento normal dos
gabinetes de representacao.

7. Sancoes

7.1

7.2

Salvo casos de forca maior, o incumprimento total ou parcial dos servicos
adjudicados implica uma aplicacéo de multa até integral cumprimento das obrigacdes
contratuais, calculada nos termos do artigo 56° do Decreto-Lei n° 63/85/M de 6 de
Julho. Caso o adjudicatario ndo efectue o pagamento da referida multa, o IPIM ira
unilateralmente deduzir o respectivo montante do pagamento devido ao adjudicatério
ou da caucéo definitiva prestada por este.

O incumprimento dos servigos adjudicados nos termos definidos pelo contrato,
programa do concurso, caderno de encargos e instrugdes escritas do IPIM € punido
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com multa entre MOP10.000,00 e MOP500.000,00, consoante o grau de impacto
desse incumprimento.

7.3 Em caso do incumprimento ou cumprimento defeituoso das obrigagdes durante a
prestacdo de servicos do adjudicatario, causando prejuizos/danos ao IPIM, este tem
direito de exigir indemnizacdo nos termos da lei, excepto quando a fundamentacéo
escrita invocada seja aceite pelo IPIM.

7.4 As multas supracitadas devem ser pagas ao IPIM.

8. Despesas do contrato
Nos termos do n.©3 do artigo 47.°do Decreto-Lei n.°63/85/M de 6 de Julho, as despesas
inerentes a celebracdo do contrato, nomeadamente encargos com imposto de selo e
emolumentos de notariado, correm por conta do adjudicatario.

9. Cessao da posicao contratual
9.1. O adjudicatario ndo pode ceder a sua posicdo contratual a terceiros ou qualquer dos
direitos e/ou deveres do contrato, a qualquer titulo, sem o consentimento prévio
escrito do IPIM.

9.2. Caso o IPIM autorize a transmissao referida no nimero anterior, o adjudicatério e o
cessionario assumem, conjuntamente, a responsabilidade pelo cumprimento das
obrigacOes contratuais perante o IPIM, por forca deste caderno de encargos.

10. Subcontratacéo

10.1 Excepto em relacdo aempresa cooperante do Interior da China, aempresa mandatéria
e ao auditor colaborante, especificados na proposta, sem o consentimento do IPIM,
ndo é permitida ao adjudicatario, & empresa cooperante do Interior da China, a
empresa mandatéria e ao auditor de contas colaborante, sub-contratar parcialmente
os servigos de “Gestdo de OperacOes para 0s Seis Gabinetes de Representacéo do
Instituto de Promoc&o do Comercio e do Investimento de Macau no Interior da China
para o periodo compreendido entre 1 de Julho de 2020 e 30 de Junho de 2021”.

10.2 Mesmo se for obtido consentimento em relacdo a situacdo mencionada na clausula
imediatamente anterior, tal situacdo néo ira também dispensar a responsabilidade e
as obrigacOes do adjudicatario. A par disso, deve o adjudicatario responsabilizar-se
por todos os actos, omissdes ou negligéncias praticados pelo seu sub-contratado,
pessoal ao servigo da sua empresa ou pelos seus empregados.

11. Alteracdes ao contrato
As clausulas do contrato podem ser alteradas mediante consentimento de ambas as
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partes, devendo as alteragbes ser redigidas por escrito e anexas ao contrato,
considerando-se aquelas parte integrante do mesmo.

12.Resolucéo do contrato
12.1 O contrato pode ser rescindido, em qualquer momento, por muatuo acordo entre as
partes contratantes.

12.2 O IPIM pode rescindir unilateralmente o contrato por razbes de interesse publico
devidamente justificadas.

12.3 Se nas inspeccdes realizadas, no momento de recepgdo de bens ou servicos, for
determinado que os materiais ou equipamentos entregues pelo adjudicatario, pela
empresa cooperante do Interior da China e pelo auditor de contas, ou a qualidade,
condicOes e especificaches dos servigos prestados, ndo satisfazem total ou
parcialmente as obrigacOes estabelecidas no contrato, o IPIM ird comunicar por
escrito ao adjudicatario para substituir, a expensas suas, dentro do prazo estipulado,
0s bens ou servicos que ndo satisfacam as condicBes. Se o adjudicatério faltar ao
cumprimento das obrigagdes acima mencionadas dentro do prazo acima mencionado,
e prevendo-se que a situacdo seja grave ou prevendo-se que a sua consequéncia
poderd afectar seriamente a imagem da Regido Administrativa Especial de Macau, o
referido contrato pode ser rescindido unilateralmente.

12.4 O IPIM tem igualmente o direito de rescisdo unilateral do contrato, caso o
adjudicatario ndo cumpra as instrucdes escritas do IPIM relativas ao cumprimento do
contrato, salvo casos de forca maior, e as respectivas consequéncias ou as
consequéncias previsiveis desse incumprimento afectem de forma grave a imagem do
Governo da RAEM.

12.5 Caso a(s) multa(s) aplicada(s) ao adjudicatario ultrapasse(m) 30% do valor total da
adjudicacéo, o IPIM tem o direito de rescindir unilateralmente o contrato.

12.6 O IPIM reserva-se o direito de rescindir o contrato nos termos mencionados. A
rescisao feita nestes termos é definitiva.

12.7 Quando a decisé&o de rescisédo unilateral tiver sido tomada pelo IPIM por motivo de o
adjudicatario ter sido legalmente sancionado, o adjudicatario deve assumir as

consequéncias resultantes do tal facto.

12.8 No caso de ocorréncia das situacOes referidas nos numeros 12.3 a 12.7, o IPIM tem
direito de reembolso dos montantes pagos ao adjudicatario bem como de fazer sua a
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caucdo prestada pelo adjudicatério.

13. Legislacéo aplicavel
Todas as matérias que néo estiverem especialmente reguladas seréo reguladas pelas leis
aplicaveis na RAEM, designadamente o Decreto-Lei n.© 122/84/M, de 15 de Dezembro,

na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15 de Maio, e o Decreto-Lei n.°
63/85/M, de 6 de Julho.

14. Litigio
Os litigios que surjam durante a vigéncia do contrato serdo resolvidos de acordo com a
legislacdo da RAEM, sendo competente o foro de Macau, e devendo os conflitos que n&o
possam ser resolvidas por acordo ser sujeitas a decisdo do tribunal competente da RAEM.

15. Outras disposicoes
15.1 Além das clausulas do contrato e do disposto nos documentos que integram 0 mesmo,
0 adjudicatario fica ainda sujeito ao disposto no Decreto-Lei n.©63/85/M, de 6 de
Julho, devendo observar nomeadamente o preceituado nos artigos 43.6 46.6, 47.°n.°
3.9 50.9 54.9 55.9 56.°, 57.° bem como a demais legislacido conexa da RAEM.

15.2 Fazem parte integrante do contrato a Escritura Publica, o Programa do Concurso, o
Caderno de Encargos, as instrucdes escritas emitidas pelo IPIM, a correspondéncia

trocada entre as partes durante o periodo de prestacdo dos servigos e ainda a Proposta
apresentada pelo adjudicatério.

15.3 Em caso de discrepancias ou incoeréncias entre 0os documentos referidos na clausula
15.2, a ordem de prevaléncia dos documentos é a ordem pela qual séo enumeradas na
clausula 15.2.

15.4 Em caso de discrepancias ou incoeréncias entre as versdes chinesa e portuguesa dos
documentos referidos na clausula 15.2 prevalece a versao chinesa.
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